REUNIÓN DEL COMITÉ CON LA DIRECCIÓN DE 16-03-10
Asistentes: 

Comité: J. Antonio Morán, Rudy Sánchez, Jordi Arnaiz, Esteban Rodríguez, David Sánchez, Antonio Bonet, Javier Arjona, Jesús Mora.

Dirección: Rogelio Oficialdegui, Celia Monte.
TEMAS A TRATAR: 

PREJUBILACIONES







QUINTO TURNO

Esta mañana hemos mantenido una reunión con la Dirección de la Empresa, para tratar los siguientes temas:

Prejubilaciones: 

La Dirección de la Empresa nos ha notificado, que a falta de confirmación por escrito, tiene la aprobación para hacer uso de los fondos necesarios para prejubilar al resto de compañeros que quedan pendientes en el ERE de prejubilaciones acordado, por lo que todos los trabajadores que están en está situación y así lo hayan expresado accederán en lo que queda de mes a la prejubilación en las condiciones acordadas. A su vez se sustituirán algunas personas que han expresado su intención de continuar en planta para aprovechar el número de personas acordadas.

El Comité de Empresa considera muy positiva la noticia, ya que con ella se cumplirá el compromiso adquirido a finales de año, al solicitar la prorroga del expediente a la administración.

Quinto Turno:

La Dirección de la Empresa ha solicitado al Comité que accedamos a acordar un quinto turno, los motivos que se argumentan son que es una baza importante de cara a si la planta de Rumania no es capaz de absorber la carga de trabajo que tiene prevista, el planteamiento es que solo será usado en el área de mecanizado en caso de que fuese necesario, ya que no se prevé usarlo con carácter inmediato, si bien se plantea por parte de la empresa, como algo que se vería de forma positiva por parte de la División.

Las condiciones del mismo se deberían discutir, pero en principio serían similares a las que se acordaron en el acuerdo de quinto turno que se pacto en febrero de 2008.

Por parte del Comité de Empresa hemos expresado que es un tema que tenemos que debatir internamente, y que una vez se reúna el Comité trasladaremos una respuesta a la Dirección sobre cual es nuestra posición ante esta petición.

Para debatir este tema, el Comité de Empresa hemos acordado la convocatoria de una reunión extraordinaria para el próximo jueves día 18  a las 10:00 horas. 

Sant Cugat del Valles, a 16 de Marzo de 2010 
